ALLEGATO 3 - SCHEDA AVVALIMENTO ART. 89, D.LGS. 50/2016
A FONDAZIONE CRESCIA@MO
via Galaverna n. 8 — 41123 MODENA

In relazione alla procedura: Procedura aperta per l'affidamento del servizio di somministrazione di
lavoro a tempo determinato per la figura di insegnante di Scuola d'Infanzia anni scolastici 2019 —
2020, 2020 — 2021, 2021 - 2022. CIG 7755605FB2.

I1 SOTEOSCIILEO . vevvevieeiiieeeeee e eaneeeas NATO & o'vvvveeeeeeee e e,
N qUAlita di ..oveieieecee e

autorizzato a rappresentare legalmentel IMPrEsa. .. ....ccecvirevireiirierieereetee e eie e steesaae st saeesseesseeseenes
nella sua qualita di IMPRESA AUSILIARIA art. 89 D.L.gs. 50/2016 indica i seguenti dati:

DATI GENERALI
1. DENOMINAZIONE/RAGIONE SOCIALE......cccccc wttiiiiiiiiniietneee ettt sttt

CE/PIVA e risulta iscritta al Registro delle Imprese presso la C.C.LA.A.
di s n. [SCTiZIONe ......cccveveveieeieenns n. Repertorio Economico Amministrativo ................... , 0
al seguente analogo registro di altro stato aderente all’UE ...........coccoiiiiiiiiiiiiiii e ,0
all’Albo nazionale degli Enti Cooperativi .........ccccevvevveerenvenennns per la seguente attivita ..........cceeeveereeenenne.
dal cooiii ;

INAIL: codice ditta

INAIL: sede territoriale dell'ufficio di competenza
INAIL: numero di posizione assicurativa

INPS: matricola azienda

INPS: sede territoriale dell'ufficio di competenza
CCNL - Contratto applicato

AGENZIA ENTRATE : sede competente
impresa assoggettata all'applicazione della legge
68/99 indicare a fianco I'Ufficio Provinciale competente  Via/Piazza
al rilascio della certificazione

art. 80, comma 5, lett i), D.Lgs. 50/2016 Cap Citta
impresa non assoggettata all'applicazione della legge = Motivo di esenzione:
68/99 (indicare a fianco il motivo di esenzione)
art. 80, comma 5, lett i), D.Lgs. 50/2016

IN RELAZIONE ALLA PROPRIA QUALIFICAZIONE GIURIDICA ;
PER LE SOCIETA' IN NOME COLLETTIVO i soci :
NOME COGNOME DATA/LUOGO DI NASCITA QUALIFICA

PER LE SOCIETA' IN ACCOMANDITA SEMPLICE i soci accomandatari :
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NOME COGNOME DATA/LUOGO DINASCITA  QUALIFICA

PER GLI ALTRI TIPI DI SOCIETA' O CONSORZIO

in caso di SOCIETA CON SOCIO UNICO, il socio unico

NOME COGNOME DATA/LUOGO DI NASCITA  RESIDENZA

Ovvero in caso di SOCIETA CON MENO DI QUATTRO SOCI il socio di maggioranza
NOME COGNOME DATA/LUOGO DI NASCITA RESIDENZA

Ovvero in caso di SOCIETA CON DUE SOCI titolari ciascuno del 50% del capitale:
NOME COGNOME DATA/LUOGO DI NASCITA  RESIDENZA

I membri del Consiglio di Amministrazione cui ¢ stata conferita la legale rappresentanza, ovvero
I' Amministratore unico:

Nome/Cognome Data Nascita Luogo Nascita Codice Fiscale Carica/ Funzione

I membri dell'Organo di Direzione o i soggetti muniti del potere di direzione:

Nome/Cognome Data Nascita Luogo Nascita Codice Fiscale Carica/ Funzione

I membri dell'Organo di Vigilanza o 1 soggetti muniti del potere di controllo:

Nome/Cognome Data Nascita Luogo Nascita Codice Fiscale Carica/ Funzione
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Altri soggetti muniti del potere di rappresentanza diversi dai componenti dell’organo amministrativo,
compresi 1 procuratori con procura generale, i procuratori speciali muniti di potere decisionale di
particolare ampiezza e riferiti ad una pluralita’ di oggetti e gli institori (non indicare i meri procuratori
ad negotia)

Nome/Cognome Data Nascita Luogo Nascita Codice Fiscale Carica/ Funzione

INDIPENDENTEMENTE DALLA PROPRIA QUALIFICAZIONE GIURIDICA:
I direttori tecnici sono:
NOME COGNOME DATA/LUOGO DI NASCITA RESIDENZA

I soggetti cessati dalle cariche societarie nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara
sono:
Nome/Cognome Data Nascita Luogo Nascita Codice Fiscale Carica/ Funzione

Ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R 445/2000 consapevole della responsabilita penale cui pud andare
incontro nel caso di affermazioni mendaci e delle relative sanzioni penali di cui all'art. 76 del D.P.R
445/2000 nonché delle conseguenze amministrative di esclusione dalle gare ai sensi della normativa
vigente in materia

DICHIARA
a) di essere a conoscenza degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento adottato dalla stazione
appaltante reperibile all'indirizzo http://'www.fondazionecresciamo.it/amministrazione-

trasparente/disposizioni-generali/ e di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far
osservare ai propri dipendenti e collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto codice, pena la
risoluzione del contratto;

b) di non avere ai sensi dell’art. 37 del DL 78/2010, convertito in L. 122/2010, residenza/domicilio nei
Paesi inseriti nelle c.d. black list di cui al Decreto del Ministro delle finanze del 4 maggio 1999 e al
Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 21 novembre 2001,

oppure

di avere sede/residenza/domicilio in un Paesi inseriti nelle c.d. black list, ma di essere in possesso
dell'autorizzazione prevista dal citato art. 37;

¢) I’impresa, societa' o altro soggetto non partecipa alla presente gara in proprio ne’ in forma associata o
consorziata ai sensi dell’art. 89, comma 7, del d.Igs. 50/2016;

d) 'impresa, societa' o altro soggetto, in relazione alla presente gara e’ impresa ausiliaria ai sensi
dell’art. 89 d. Igs. 50/2016 esclusivamente per il concorrente indicato alla lett g) del presente modello;

e) 'impresa, societa' o altro soggetto, e’ in possesso dei criteri di selezione dichiarati nel proprio DGUE;
f) impegno art. 89, comma 1, DIgs.50/2016: I’impresa,societa’o altro soggetto ausiliario si obbliga
verso il concorrente:

denominazione 0 TaIONE SOCIALE ... ....cccuiieiiiiiiiiciieeeee ettt ettt et ee e te e e ereeeseseesebeeeaseeenseeessneans
TOTMNA IUTIAICA .. ..vvieeiiiiiiie ettt ettt e et e e et e e et e e e bae e seeebeeessseessseeessaeassaeassseesseessseenssens

YT S (7o) (SRS

e
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verso la Fondazione a mettere a disposizione, perl'esecuzione e per tutta la durata dell’appalto, le
seguenti risorse/mezzi:
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